
 

 
 
 
In den drei Landeskindergärten, dem Wichtelhaus sowie den beiden Horten und der 
Volksschule der Marktgemeinde Wiener Neudorf werden über 600 Kinder betreut. Für diese 
verantwortungsvolle Aufgabe suchen wir folgende engagierte Kinderbetreuer/-innen: 
 
 

Kinderbetreuer/-innen (Voll- und Teilzeit) 
zum nächstmöglichen Eintritt 

 
 
Aufgabenbereiche 
- Kinderbetreuung zur Unterstützung der Pädagogen in Bildungs-, Erziehungs- und 

Betreuungsarbeit 
- Organisation der Mahlzeiten 
- diverse Reinigungsarbeiten 
 
Anforderungsprofil 
- abgeschlossene Ausbildung gem. § 6 Abs. 7 NÖ Kindergartengesetz bzw.                              
  § 7 NÖ Tagesbetreuungsverordnung von Vorteil 
- Bereitschaft zur Weiterbildung 
- Freude am Spielen und der Arbeit mit Kindern 
- große soziale Kompetenz 
- Teamfähigkeit 
- Fleiß, Verlässlichkeit, Belastbarkeit, Flexibilität 
- sehr gute Deutschkenntnisse 
 
Es erwarten Sie 
- abwechslungsreiche und interessante Arbeitsinhalte / laufende Fortbildung und persönliche 

Weiterentwicklung  
- arbeiten in der kollegialen Atmosphäre eines konstruktiven und hilfsbereiten Teams  
- ansprechende Sozialleistungen und gutes Betriebsklima 
- sehr gute öffentliche Erreichbarkeit, zum Beispiel mit der Badner Bahn 
- gratis Parkmöglichkeiten 
- 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr 
- vielfältige Sozialleistungen 
- Krisensicherer Arbeitsplatz 
- Entlohnung erfolgt nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz sowie der 

Nebengebührenordnung der Marktgemeinde Wiener Neudorf 
 
Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass gem. NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 

nur EU- bzw. EWR-Bürger aufgenommen werden können. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - richten Sie Ihr Bewerbungsschreiben bitte samt 

Lebenslauf und Foto sowie Dienstzeugnissen sowie an die Marktgemeinde Wiener Neudorf, 

Personalabteilung, Europaplatz 2, 2351 Wiener Neudorf bzw. gerne auch per E-Mail an 

personal@wiener-neudorf.gv.at 

mailto:personal@wiener-neudorf.gv.at

